Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN broj 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. i
68/18., 98/19., 64/20, 151/22 i 156/23), Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23) i Pravilnika o
pomoc¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85/24), Osnovna $kola
Gornja Vezica, Rijeka, Gornja VeZica, OIB64749130322, zastupana po ravnateljici $kole, Ani Serer
Hajdini¢, dipl. u€. raspisuje:

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u Osnovnoj §koli Gornja Veznca

1. RADNO MJESTO: Pomo¢nik u nastavi
— 4 izvrSitelja/ice, na odredeno vrijeme do 31. kolovoza 2026.

- 4 izvrditelj/ica na odredeno nepuno radno vrijeme, 20 sati ukupnog tjednog radnog
vremena za vrijeme trajanja Skolske 2025./2026. godine;

- mjesto rada: Osnovna $kola Gornja VeZica, Rijeka, Gornja Vezica 31.

Na natjecaj se mogu jaVItl muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. 1 69/17.). (

2. OPIS POSLOVA:

Pomoc¢nik u nastavi je osoba koja pruza neposrednu potporu u€eniku s teskocama u razvoju tijekom
odgojno-obrazovnog procesa. Potpora moZze obuhvatiti potporu u komunikaciji i socijalnoj
ukljuenosti, potporu u kretanju, pri uzimanju hrane i pi¢a, pomo¢ u obavljanju higijenskih potreba,
Skolskih aktivnosti i zadataka te suradnju s radnicima $kole kao i vrinjacima udenika s tesko¢ama u
razvoju u razredu, $to podrazumijeva razmjenu informacija potrebnih za praéenje i unaprjedenje rada s
uCenikom te svi ostali poslovi pomoénika u nastavi odredeni Zakonom o osobnoj asistenciji te
Pravilnikom o pomo¢nicima u nastavi i struéno komunikacijskim posrednicima.

Kandidati moraju ispunjavati slijedece uvjete:
1. Najmanje zavrSena Getverogodi$nja srednja Skola
2. ZavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomo¢nika u nastavi
3. Protiv osobe nije pokrenut kazneni postupak ili koja je pravomoéno osudena za neko od
kaznenih djela iz ¢lanak 106. Zakona o odgoju i obrazovanju (NN broj 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. i 68/18.,
98/19., 64/20, 151/22 i 156/23) i &l. 23. Zakona o osobnoj asistenciji (NN 71/23)

Uz prijavu na natjecaj potrebno je prilozZiti:

1. Zamolbu za posao (s naznakom radnog mjesta za koje se prijavljuje)

Zivotopis

Dokaz o odgovarajué¢em stupnju obrazovanja

Dokaz o drzavljanstvu

Uvjerenje da kandidat/kinja nije pod istragom / da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni

postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli i ¢lanka 23. Zakona o osobnoj asistenciji (ne starije od

30 dana od dana raspisivanja natjecaja)

6. ElektroniCki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natje¢aja

nhkhwb




7. Potvrdu o zavr§enom programu edukacije odraslih odnosno edukacije za pomo¢nika u nastavi
8. Dokaz da kandidatu nije pravomoéno izreSena prekriajno pravna sankcija za nasilje u obitelji

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici. U prijavi na natjeaj kandidat
lidVodi osobne podatke i naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje.

Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Pisane prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja podnose se od 01. srpnja 2025. godine
do 08. srpnja 2025. godine na adresu Osnovne $kole Gornja VeZzica, Gornja VeZzica 31. 51000 Rijeka,
osobno ili putem poSte s naznakom: ,,ZA NATJECAJ - POMOCNICI U NASTAVI®,

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati, kao ni prijave kandidata koji ne udovoljavaju
propisanim uvjetima. :

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku na uvid.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapofljavanju prema posebnim zakonima duZan je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23),
¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93,
58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20)
te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
duZne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zaposljavanju-%20ZOHBDR %20202 1 .pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. élanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Pozivaju se kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju odredbi ¢lanka 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14,
38/18, 32/20) da uz prijavu na natje¢aj dostave odgovarajuéu javnu ispravu o invaliditetu na temelju
koje se osoba mozZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom.

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama
i ispunjava formalne uvjete natjeCaja duzan/a je pristupiti testiranju prema odredbama Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Gornja Vezica.

Na mreznoj stranici Skole https://os-gornja-vezica-ri.skole.hr/294003-2// objavit ¢e se podrudje
provjere i uputa za pripremu kandidata, te vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja.

Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj i viSe se ne smatra
kandidatom u natjeajnom postupku.

Kandidat/kinja prijavom na natjeCaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeajnog postupka sukladno
vaze¢im propisima o zastiti osobnih podataka.

Rezultati natjeSaja  bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skolehttps://os-gornja-vezica-
ri.skole.hr/294003-2.

KLASA: 112-01/25-01/7
URBROJ: 2170-01-58-25-01
Rijeka, 30. lipnja 2025.
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Ana Serer H¥jdini¢, dipl.ug.




